Statut

Stowarzyszenia Mazowiecka Amatorska Sie¢ Radiowa

ROZDZIAL 1
NAZWA, SIEDZIBA ORAZ TEREN DZIALANIA
§1
1. Stowarzyszenie Mazowiecka Amatorska Sie¢ Radiowa, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem oséb fizycznych i dziata na podstawie ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna i zawigzane zostato na czas nieokreslony.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest m.st. Warszawa.
2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar wojewddztwa mazowieckiego.
3. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ takze na terenie pozostatych
wojewddztw Rzeczpospolitej Polskiej, a takze innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego

prawa.

§3
Stowarzyszenie moze by¢ czltonkiem regionalnych, ogélnopolskich oraz miedzynarodowych zwigzkéw

i stowarzyszen majacych podobne cele.

§4
Stowarzyszenie, realizujac okreslone cele, opiera swoja dziatalno$¢ gloéwnie na pracy spotecznej
cztonkéw. Jezeli realizacja statutowych celow tego wymaga, Stowarzyszenie do prowadzenia swych

spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym wiasnych cztonkow.



ROZDZIAEL 11
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze promowania, budowy i rozwoju
struktur tacznodci kryzysowej, amatorskiej stuzby radiokomunikacyjnej, amatorskiej
stuzby radiokomunikacyjnej satelitarnej oraz pokrewnych dziedzin;

upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zarzadzania kryzysowego,
radiokomunikacji kryzysowej, skutecznej komunikacji;

prowadzenie dzialalno$ci spotecznie uzytecznej w sferze przeciwdzialania wykluczeniu
cyfrowemu, spotecznemu oraz dyskryminacji oséb z dysfunkcjami, lokalnych grup
spotecznych, wspdlnot i mniejszosci narodowych;

inicjowanie i promowanie dialogu spolecznego oraz rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego;

prowadzenie dzialalnosci spolecznie uzytecznej w sferze badan, edukacji, o$wiaty
i wychowania, upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa,
ratownictwa i ochrony ludnosci, ochrony srodowiska naturalnego, pomocy ofiarom klesk
zywiolowych i przestepstw;

upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci w tym niesienie pomocy humanitarnej ofiarom
katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju oraz za granica;
prowadzenie dzialalnoSci spolecznie uzytecznej w sferze ochrony dziedzictwa
narodowego Rzeczpospolitej Polskiej, w tym rozwijanie i upowszechnianie kultury,
sztuki, ochrony débr kultury oraz tradycji;

prowadzenie dzialalnoSci spolecznie uzytecznej w sferze integracji regionalnej,
miedzyregionalnej, europejskiej i rozwijanie kontaktow oraz wspéipracy miedzy
spoleczenstwami;

prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze promowania kultury fizycznej,

ochrony zdrowia, turystyki w tym ochrony zasobéw naturalnych;



§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez::

1

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

skupianie w strukturach Stowarzyszenia osob fizycznych interesujacych sie réznymi
aspektami amatorskiej acznosci kryzysowej;

organizowanie oddziatéw terenowych Stowarzyszenia oraz wspieranie ich dziatalnosci;
organizowanie amatorskiej tacznosci kryzysowej podczas katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktow zbrojnych i wojen w kraju oraz za granica;

wspolprace w zakresie organizacji lacznosci kryzysowej podczas katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju oraz za granica z stuzbami
wiasciwymi w sprawach bezpieczenistwa wewnetrznego i zewnetrznego Rzeczpospolitej
Polskiej;

informowanie ludnos$ci o zagrozeniach i anomaliach pogodowych;

opiniowanie, projektowanie i wykonywanie systemow }acznosci kryzysowej, rozwigzan
przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu;

wspotdziatanie z Polskim Zwigzkiem Krétkofalowcéw, organami wiadzy ustawodawczej,
administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego oraz innymi podmiotami,
stowarzyszeniami, fundacjami;

prowadzenie badan diagnostycznych, nastuchéw, pomiaréw zasiegdw propagacji fal
radiowych podczas anomalii atmosferycznych w tym sytuacji kryzysowych;
pozyskiwanie i gromadzenie $rodkéw finansowych, w tym pochodzacych z Unii
Europejskiej oraz innych funduszy, dotacji na cele statutowe;

organizowanie i wspieranie wszelkich form ksztalcenia i samoksztalcenia, zwlaszcza

miodziezy, majacego na celu podnoszenie poziomu wiedzy w zakresie:

a. komunikacji;

b. radiokomunikacji;

c. elektroniki;

d. informatyki;

e. techniki operatorskiej i sieciowej;

f. przeciwdzialania wykluczeniu cyfrowemu;

g. zarzadzania kryzysowego i bezpieczenstwa panstwa;
h. ochrony ludnosci i wsparcia humanitarnego;

[

ochrony srodowiska i zasobdw naturalnych;

j.  kultury fizycznej, ochrony zdrowia;



k. ochrony dziedzictwa narodowego, débr kultury;
l.  ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa.

11) organizowanie i udzial w ¢éwiczeniach zgrywajacych amatorskiej tacznosci kryzysowej
w ramach wlasnych struktur oraz z stlizbami wilasciwymi w sprawach bezpieczenstwa
wewnetrznego i zewnetrznego Rzeczpospolitej Polskiej;

12) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej oraz promocyjnej wsrod
spotecznoSci lokalnych, na skale ogdlnopolska i miedzynarodowa, w sprawach
dotyczacych celéw Stowarzyszenia;

13) realizowanie zalecen i rezolucji IARU (International Amateur Radio Union) dotyczacych
zasad funkcjonowania amatorskich radiostacji bezobstugowych oraz zasad

wykorzystywania przydzielonych stuzbie amatorskiej zakreséw czestotliwosci.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) czionkéw wspierajacych,
§8

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktoéra ztozy pisemng deklaracje przystapienia
do Stowarzyszenia, zobowiaze sie do przestrzegania Statutu Stowarzyszenia oraz zostanie
przyjeta uchwalg Zarzadu.

Przyjecie czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje na pisemny wniosek zainteresowanej
organizacji w drodze uchwaly Zarzadu.

Odmowe przyjecia organizacji w poczet czlonkéw Stowarzyszenia Zarzad powinien pisemnie
uzasadnic.

Od uchwaly i Zarzadu zainteresowanej organizacji przystuguje odwotlanie do najblizszego
Walnego Zebrania Czlonkow.

Odwotlanie sklada sie za posrednictwem Zarzadu w terminie jednego miesigca od dnia podjecia
uchwaly przez Zarzad. Odwolanie zloZone po terminie moze zosta¢ rozpatrzone przez Walne
Zebranie Cztonkow.

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja nastepujace prawa:



1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych dziataniach wynikajacych
z realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,
3) zglaszania opinii, wnioskéw i postulatéw do wladz Stowarzyszenia,
4) zglaszanie kandydatow do wladz.
7. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sq do:
1) czynnego udzialu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,
2) przestrzegania postanowien niniejszego Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) regularnego oplacania skladek cztonkowskich, w wysokosci i w sposéb okreslony przez

Walne Zebranie Cztonkéw.

§9
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda, rOwniez zagraniczna, osoba
fizyczna i prawna a takze jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, ktéra
uznaje Statut i zasady programowe Stowarzyszenia oraz zadeklaruje pomoc merytoryczna,
rzeczowq lub finansowaq dla Stowarzyszenia.
2. Uchwate o przyjeciu podejmuje Zarzad na wniosek zainteresowanego. W razie odmowy przyjecia

cztonka wspierajacego zapisy §8 ust. 5-7 stosuje sie odpowiednio.

§10
1. Czlonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
moga jednak bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw z gtosem doradczym, poza tym
maja takie same prawa i obowiazki jak czlonkowie zwyczajni, zgodnie z dalszymi zapisami
niniejszego Statutu.
2. Podstawowym obowiazkiem Cztonkéw wspierajacych jest wywiazywanie sie z zadeklarowanych

wobec Stowarzyszenia Swiadczen.

§11
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa wskutek:
1) zlozenia Zarzadowi dobrowolnego, pisemnego oS$wiadczenia o0 rezygnacji
z przynaleznos$ci do Stowarzyszenia,
2) skreslenia z listy czlonkéw uchwala Zarzadu w przypadku:
1) naruszenia przepis6w prawa i dobrych obyczajéw,

2) razacego naruszenia zasad statutowych, w tym nieprzestrzegania Statutu oraz



uchwat wladz Stowarzyszenia,
3) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadki czlonkowskiej lub innych
zobowigzan wobec Stowarzyszenia,
3) rozwigzania Stowarzyszenia,
4) Smierci cztonka lub stosownie utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.
2. Od uchwal Zarzadu w sprawie skreSlenia z listy czlonkéw przyshuguje czlonkowi prawo
odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw, w terminie 14 dni od daty otrzymania przedmiotowej

uchwaly. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw w tej sprawie jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§12

1. Wiladzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Czlonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,

2. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig
glosow przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania, chyba ze Statut lub
Walne Zebranie Cztonkéw stanowiq inaczej.

3. Wiadze Stowarzyszenia sg zobowigzane do sktadania sprawozdan ze swej dziatalnosci kazdemu

zwyczajnego Walnemu Zebraniu Czlonkow, za okres od ztozenia ostatniego sprawozdania.

§13
1. Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 2 lata.
2. Prezes, Czlonkowie Zarzadu i Komisja Rewizyjna wybierane sq przez Walne Zebranie Czlonkow
w glosowaniu tajnym, zwykla wiekszoscia glosow.
3. Jezeli wakat powstanie na stanowisku Prezesa Zarzadu, Zarzad zobowigzany jest do zwotania
w terminie miesiaca od daty powstania tego wakatu Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw celem

wyboru nowego Prezesa Zarzadu.

§14

1. Najwyzszq wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdow.



10.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw z glosem stanowigcym uczestnicza czlonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia osobiscie, lub reprezentowani przez upowaznionych przedstawicieli.
Czlonkowie wspierajacy oraz zaproszeni go$cie uczestnicza w Walnym Zebraniu Czlonkow
z glosem doradczym.
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zarzad zwohije zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw raz w roku jako sprawozdawcze i co dwa
lata jako sprawozdawczo-wyborcze. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwohije sie
zebranie w drugim terminie, nie pdZniej niz w ciagu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania
Czlonkéw.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie nie pdzZniej niz w ciagu miesigca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwolane.
W przypadku gdy Zarzad nie zwoluje we wilasciwym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw,
prawo do jego zwolania przystuguje Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogétu cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw zwolane w pierwszym terminie jest prawomocne przy obecnosci co
najmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw.
Walne Zebranie Czlonkéw moze odby¢ sie w drugim terminie, co najmniej p6t godziny po
wyznaczonej godzinie rozpoczecia w pierwszym terminie, o ile w zawiadomieniu o zebraniu
podano réwniez mozliwos¢ odbycia go w drugim terminie i pouczono czlonkéw o tym, ze
uchwaly podjete w drugim terminie sa wazne i obowiazuja wszystkich cztonkéw bez wzgledu na

liczbe obecnych na zebraniu.

§15
Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje uchwaly w sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych organéw.
Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw moga by¢ podjete za pomoca elektronicznych srodkéw
porozumiewania sie na odleglosé, jesli wszyscy Czlonkowie otrzymali pisemny projekt uchwaty
wraz z okreSleniem terminu, do ktérego nalezy odda¢ glos. Za elektroniczne srodki

porozumiewania sie na odlegto$¢ przyjmuje sie poczte elektroniczna, telekonferencje lub inne



narzedzia komunikacji. Uchwala jest wazna tylko, gdy wszyscy czlonkowie Walnego
Zgromadzenia Czlonkow zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Adresy poczty elektronicznej, przeznaczone do wykonywania prawa glosu powinny by¢ podane
uprzednio na piSmie pod rygorem niewaznosci wykonania prawa glosu.
Zarzad przeprowadza i czuwa nad przebiegiem glosowania za pomoca poczty elektronicznej oraz
organizuje podejmowanie uchwal przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego. Zarzad
sporzadza pisemny protokot z przebiegu glosowania.
Glosowanie elektroniczne jest wazne jeSli wzielo w nim udzial przynajmniej potowa cztonkéw
stowarzyszenia.
Podejmowanie uchwat w trybie okre§lonym w ust. 2-5 nie dotyczy wyboréw Czlonkéw Zarzadu
oraz Komisji Rewizyjnej, powolywania cztonkéw w sklad organéw, odwolywania cztonkow ze
skladu organdw oraz innych spraw, ktére sa zwigzane z osobistym interesem cztonkéw organow.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie programéw i planéw dzialalnosci Stowarzyszenia,

2) wybor Prezesa i Cztonkéw Zarzadu,

3) wybér cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

4) udzielenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,

5) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania

Czionkow,

7) zatwierdzanie znakow organizacyjnych oraz logotypu Stowarzyszenia,

8) uchwalanie regulaminéw wiadz Stowarzyszenia,

9) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawie skreslenia z listy cztonkéw,

11) odwolywanie calego Zarzadu lub poszczegélnych jego czlonkéw w przypadku

nieudzielenia Zarzadowi absolutorium.

§ 16
Zarzad sklada sie z Prezesa i dwoch do czterech cztonkéw Zarzadu.
Zarzad na pierwszym zebraniu, wybiera sposrod siebie Wiceprezesa oraz Skarbnika.
Do dokonywania wszelkich czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia upowaznieni sg
wylacznie czlonkowie Zarzadu dzialajacy samodzielnie. Zacigganie zobowigzan finansowych,
ktorych wysoko$¢ przekracza kwote 1000 (slownie: jeden tysigc) zlotych, wymaga decyzji

Zarzadu podjetej w drodze uchwaty.



4.

A L=

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wiekszos$cia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W razie réwnej liczby glosow rozstrzyga stanowisko
Prezesa. W sprawach nie cierpiacych zwloki, w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu jego
uprawnienia przystuguja Prezesowi lub Wiceprezesowi dzialajacemu lacznie z innym czlonkiem
Zarzadu.

CzynnoSci prawne obejmujace sprawy majatkowe, w tym w szczegdlnosSci zacigganie zobowiazan
w imieniu Stowarzyszenia, wymagaja oswiadczenia zlozonego przez czlonka zarzadu

samodzielnie.

§17

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia w okresach pomiedzy
Walnymi Zebraniami Cztonkow, a w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

2) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdw,

3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

4) uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

5) powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

6) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia,

7) przyznawanie nagrod i wyrdznien,

8) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

9) skladanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

10) podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia nie nalezacych do kompetencji innych

wladz Stowarzyszenia,

11) uchwalanie regulaminéw organizowanych przez Stowarzyszenie imprez.

§18

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkow.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego oraz Sekretarza.
Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej Przewodniczacy.
Do czynnos$ci Komisji Rewizyjnej naleza:

1) przeprowadzanie okresowych kontroli dzialalno$ci statutowej i finansowej

Stowarzyszenia,



2) wydawanie zalecenn pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybiei w dziatalnosci
Stowarzyszenia i wyznaczanie terminéw oraz sposobéw ich usuniecia,

3) skladanie sprawozdan z caloksztaltu swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

4) stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi,

5) skladanie zastrzezen w stosunku do planowanych dziatan Zarzadu, jezeli moga one
spowodowac nieprawidtowosci w dzialalno$ci Stowarzyszenia,

6) wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow,
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach stwierdzenia
niezgodnych z prawem, statutem lub istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan

Zarzadu.

ROZDZIAL. V
MAJATEK STOWARZYSZENIA I GOSPODARKA FINANSOWA

§19
1. Na majatek Stowarzyszenia skladaja sie ruchomosci, $rodki pieniezne oraz wszelkie prawa
majatkowe.
2. Przychody Stowarzyszenia w szczego6lnosci stanowi¢ moga:
1) skladki cztonkowskie i wpisowe,
2) darowizny, spadki i zapisy,
3) dotacje i subwencje,

4) dochody z majatku Stowarzyszenia.

§20

Dochdéd Stowarzyszenia moze zosta¢ przeznaczony jedynie na cele i dzialania okreslone w Statucie.

§21
Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkdéw, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostaja
w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli (zwanych dalej osobami bliskimi),

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkdéw, czlonkéw jego organéw lub



pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczego6lnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba

Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z postanowien statutu.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§23
Zmiana niniejszego Statutu wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej wiekszoscia 2/3

glosow przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

§24
1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw wiekszoscia 2/3
gloséw przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
2. Walne Zebranie Czlonkow okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktory zostanie przeznaczony

majatek Stowarzyszenia.



